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PROCESSO SELETIVO N° 009/2017
EXTRATO DE EDITAL DE PUBLICACAO N° 009/2017

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINAS, BORRACHEIRO E FAXINEIRA

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANO MORO, no uso das
atribuicdes legais, TORNA PUBLICO que estdo abertas as inscricdes para Selecdo Publica de
candidatos para contratagdo por tempo determinado de excepcional interesse publico na fungdo/cargo de
Operador de Maquinas, Borracheiro e Faxineira conforme o Edital de Processo Seletivo Simplificado n°
009/2017. Inscrigdes no periodo de 06 de novembro de 2017 a 10 de novembro de 2017. O Edital,

com seu inteiro teor, encontra-se na pagina www.pmmarianomoro.com.br.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANO MORO,
aos 01 de novembro de 2017.

Irineu Fantin

Prefeito Municipal


http://www.pmmarianomoro.com.br/
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 09/2017

CONTRATA(;AO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINAS, BORRACHEIRO E FAXINEIRA

IRINEU FANTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANO MORO, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes legais, que sdo conferidas, RESOLVE:

TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscri¢des a selecdo plblica de candidatos
para contratacdo por tempo determinado de excepcional interesse publico nos cargos /fungdes de
Operador_de Maqguinas, Borracheiro e Faxineira, com carga hordria de 40 (quarenta) horas
semanais pelo periodo de 12 (doze) meses prorrogavel por igual periodo, em razdo de excepcional
interesse publico, de acordo com a Lei Municipal n® 1870/2011 que dispde sobre o Plano de Cargos e
Salérios dos Servidores Publicos Municipais, para atuagdo junto as Secretaria Municipais, através de
processo seletivo simplificado, obedecendo as seguintes instrucdes especiais:

Numero de Vagas | Carga Horéria | Cargo Vencimento Bruto R$
Até 02 vagas 40 horas Operador de Maquinas R$ 1.462,69
01 vaga 40 horas Borracheiro R$ 1.149,26
Até 04 vagas 40 horas Faxineira R$ 992,54

1- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 — Estas instrucfes regem o Processo Seletivo Simplificado para os cargos/funcfes
de Operador de Méaquinas, Borracheiro e Faxineira;

1.2 — A divulgacdo do presente Processo Seletivo Simplificado dar-se-4 através de
afixacdo deste Edital no quadro mural junto ao atrio da sede da Prefeitura Municipal, e site do
Municipio.

1.3 — As inscri¢cBes somente poderdo ser realizadas pessoalmente, no periodo de 06 de
novembro a 10 de novembro de 2017, no horéario de expediente da Prefeitura Municipal, junto a
Secretaria Municipal da Administracédo e Planejamento, Setor de Recursos Humanos, sito a Rua
Miguel Detoni, 201, nesta cidade de Mariano Moro- RS.

1.4 — No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar copia dos seguintes documentos:

Operador de Maguinas:

a) Carteira de Identidade (frente e VVerso) ou outro documento oficial de identidade

b) Cadastro de Pessoas Fisica-CPF;

c) Titulo de Eleitor (com comprovante da Gltima votacdo ou Quitacéo Eleitoral);

d) Historico Escolar;

e) Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “C”;

f) Comprovante de experiéncia, comprovada através registro junto a Carteira de Trabalho;
declaracdo e ou certidao fornecida por pessoa fisica devidamente reconhecida em cartério, se tiver;

g) Comprovantes de realizacdo de cursos e/ou especializagdes, se tiver.



Borracheiro:

a) Carteira de Identidade (frente e Verso) ou outro documento oficial de identidade

b) Cadastro de Pessoas Fisica-CPF;

c) Titulo de Eleitor (com comprovante da Ultima votacdo ou Quitacéo Eleitoral);

d) Histdrico Escolar com no minimo Ensino Fundamental Incompleto;

e) Comprovante de experiéncia, comprovada através registro junto a Carteira de Trabalho;
declaracdo e ou certiddo fornecida por pessoa fisica devidamente reconhecida em cartério, se
tiver;

f) Comprovantes de realizacéo de cursos e/ou especializagdes, se tiver.

Faxineira:

a) Carteira de Identidade (frente e Verso) ou outro documento oficial de identidade

b) Cadastro de Pessoas Fisica-CPF;

c) Titulo de Eleitor (com comprovante da Ultima votacdo ou Quitacéo Eleitoral);

d) Histdrico Escolar com no minimo Ensino Fundamental Incompleto;

e) Comprovante de experiéncia, comprovada através registro junto a Carteira de Trabalho;
declaracdo e ou certiddo fornecida por pessoa fisica devidamente reconhecida em cartério, se
tiver;

f) Comprovantes de realizacdo de cursos e/ou especializagdes, se tiver.

2 - DA SELECAO DOS CANDIDATOS

2.1 - O Processo Seletivo consistira da analise, por Comissao designada, dos titulos e

pontuagédo correspondente a cada titulo apresentado na area de educag&o e especificos para a area do
conhecimento, conforme tabela a seguir:

Operador de Maquinas:

ITENS PONTUACAO

1. Grau de Escolaridade:
I — 1° Ano do Ensino Fundamental ...........cccccocovviiieiiiiciie e, 1,00
Il — 2° Ano do Ensino Fundamental ............ccocoeeeivciieevcine e, 1,00
111 — 3° Ano do Ensino Fundamental .............ccocoveevveiievicvine e, 1,00
IV — 4° Ano do Ensino Fundamental ............cccoeeveveiiiiin e, 1,00
V —5° Ano do Ensino Fundamental .........c...ccccoovveeiiievecceccnes 1,00
VI —6° Ano do Ensino Fundamental .............ccooevveiniicciine e, 1,00
VIl —7° Ano do Ensino Fundamental ............cccocoevviiciiee s, 1,00
VIl —8° Ano do Ensino Fundamental .............cccoovevvieeeccnneennene, 1,00
IX —1° Ano do ENSIiNO MEIO ......cooevveeiiiiieee et 1,00
X —2°Ano do ENSin0 MEIO ........ccoeevviceieiicieceecee e 1,00
X1 —3°Ano do EnSino MEIO .......ccoeevvviiiiiiiie e 1,00

2. Experiéncia na area:
- Minimo de 06 (seis) meses a 01 (UM) N0 ......cccevveverreeeerreennen. 1,00
- Mais de 01 (UM) @N0: ..c.eeiiiiiieieieeieee e 2,00

3. Cursos, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worhops, Simpdsios,
Congressos, etc, na area de Agricultura, dos ultimos 03 (trés) anos,
contados da data de publicacdo do presente edital.

l. ALE B NOTAS ... 1,00
. De 9@ 20 NOKaS...c.uciviiiiiieiciece et 1,50
II. DE 21 @30 NOKAS .vvevveeriieiicecii e 2,00

V. DE 31 A0 NOTAS ..veevveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeesereseeeseeseeens 2,50
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V. De 412 100 NOTaS .....ccvvvevivereriiiieeeeie e 3,00
VI.  Acimade 101 hOras ........ccccoovvrereereverenerererrerereenennn, 3,50
Borracheiro:
ITENS PONTUACAO
1. Grau de Escolaridade:
I —1° Ano do Ensino Fundamental ..........ccccccoocvieiicinecvciieeeee, 1,00
I1 —2° Ano do Ensino Fundamental ..............ccccoceoviiiiniiinnne 1,00
I11 —3° Ano do Ensino Fundamental .............cccccveiiniiiiiinnenne 1,00
IV — 4° Ano do Ensino Fundamental .............ccocoovvniinnininnnnnn, 1,00
V — 5% Ano do Ensino Fundamental .............cooeevvvieecvvvee e, 1,00
VI —6° Ano do Ensino Fundamental .............c..cccoviniinninnne 1,00
VIl —7° Ano do Ensino Fundamental ............ccccoovvinininnininnnnnn 1,00
V111 - 8° Ano do Ensino Fundamental ..........cccccoeveeeiviiieecviiieeenns 1,00
IX —1° Ano do EnSiN0 MEdI0 .......cccoovvveiiinireiccecceee 1,00
X —2° Ano do ENSiNO MEIO ........cceovriiiiiiciciiccc 1,00
X1 —3% Ano do EnSiN0 ME&IO0 .......ceoveieieiieneese e 1,00
2. Experiéncia na area:
- Minimo de 06 (seis) meses a 01 (UM) aN0 ......ccccevereeerrereeennenn 1,00
- Mais de 01 (UM) @NO0: ....ocveveiiieiiiieiceeeee s 2,00
3. Cursos, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worhops, Simpdsios,
Congressos, etc, na area de Agricultura, dos ultimos 03 (trés) anos,
contados da data de publicagéo do presente edital.
VI AtEBNOIaS ..occvveeeciecie e 1,00
VI, D98 20 NOIaS......ccoeiiieiieiiie et 1,50
IX. De 21 @30 NOKAS ..vovveevieeiieiiee e 2,00
X. DEe 31240 NOTAS ...t 2,50
Xl De41a100h0ras ....cccocvvervreerriiresriseesssieressessenisnens 3,00
XL Acima de 101 NOTaS .........ovveeveeeeeeeeeeeeeeeereereeerereen. 3,50
Faxineira:
ITENS PONTUACAO
1. Grau de Escolaridade:
I —1° Ano do Ensino Fundamental .............cccoceciniinniiiiennnn 1,00
I1 —2° Ano do Ensino Fundamental ..............cccoeovieiiccncnnnn 1,00
111 — 3° Ano do Ensino Fundamental ...........ccccoerereinciennnienns 1,00
IV — 4° Ano do Ensino Fundamental ...........cccceevvvvviiiviiene i, 1,00
V —5° Ano do Ensino Fundamental ..............cccooeoviiniinncnnn. 1,00
VI —6° Ano do Ensino Fundamental ...........ccccoovovvivinniniinnnnnns 1,00
VIl —7° Ano do Ensino Fundamental ...........ccoccevevvivivcveine i, 1,00
V11 —8° Ano do Ensino Fundamental .............ccccocovviniiiicnnns 1,00
IX —1° Ano do EnSiN0 MEdIO ..........ccervininieinieincieecsceins 1,00
X —2°An0 do ENSINO MEdIO ....o.vvveveeieeeie et 1,00
X1 —3° Ano do ENSiNO MEdIO .......ococveeeiiiicicece s 1,00
2. Experiéncia na area:
- Minimo de 06 (seis) meses a 01 (UM) N0 ......cccevveverreeeerreennen. 1,00
- Mais de 01 (UM) @NO0: .....coovirviiiiieieiiie e 2,00
3. Cursos, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worhops, Simpdsios,
Congressos, etc, na area de Agricultura, dos ultimos 03 (trés) anos,
contados da data de publicacdo do presente edital.
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XIIl.  Até 8 horas 1,00
XIV. DE 98 20 NOTAS.....oeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e 1,50
XV, DE2L 230 NOTAS weoveeeeeeereeeeeeeeeeeereeeeeeeeese s eese s s 2,00
XVI. De31a40h0ras ...ccccocvvviveriiriiicee e 2,50
XVII. De41a100h0ras ......ccccoveviieevieieiieieie e sresre e 3,00
XV, Acima de 101 hOras .....cccoevevveeveeiieieeiie e s 3,50

2.2 - Em caso de ocorréncia de empate, sera realizado sorteio em ato publico na mesma
data, antes da publicacédo da lista final dos selecionados.

2.3 - Publicada a lista de inscricbes homologadas até o dia 13/11/2017, a Comissdo
designada tera até o dia 14/11/2017 para proceder a analise e totalizacdo das notas, com publicagdo do
resultado no mural da Prefeitura Municipal.

2.4 - Os candidatos terdo o dia 20/11/2017 para interpor recursos, 0s guais serdo
analisados pela comissdo examinadora e publicada a lista final pelo Prefeito Municipal até o dia
21/11/2017.

3 - Da Contratagao:

3.1 - A referida contratagio é de natureza administrativa, com vinculo ESTATUTARIO,
conforme Lei Municipal n°® 1038/2003, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores.

3.2 - Os candidatos selecionados e classificados para a contratacdo temporéaria terdo o
prazo de 7 (Sete) dias, ap0s a convocagdo, para apresentar-se junto a Prefeitura para efetivar a admisséo,
mediante comunicado da administracao.

3. 3 - Para ser efetuada a contratacdo, os candidatos deverdo possuir os requisitos abaixo
relacionados e apresentar os documentos correspondentes:

a) Ter sido selecionado para o cargo em que se inscreveu,;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
¢) Original e/ou cdpia dos seguintes documentos:

- Certiddo de Nascimento ou Casamento;

- Titulo Eleitoral com comprovante da Ultima eleig&o;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, obrigatorio para o cargo de Operador de Maquinas;
- CPF;

- Carteira de Identidade;

- Carteira Reservista se do sexo masculino;

- NUmero de inscricdo no PIS ou PASEP se tiver;

- Histérico Escolar;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

- Atestado de Salde Ocupacional (Posto de Salde);

- 01 Foto 3x4;

- NUmero conta Bancaéria;

- Certiddo Negativa Criminal no Férum em Erechim ou pelo site: //wwwl.tjrs.jus.br — servigos
Alvara de Folha corrida.

3.4 - Ficard impedido de ser contratado o candidato que exerca cargo, emprego ou fungdo na
Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, conforme previsto no art. 37, incisos XVI e XVII
da Constituicdo Federal.

3.5 - A inexatiddo, a falta ou irregularidade na comprovacdo dos requisitos ou na apresentacao
de quaisquer documentos exigidos no presente Edital, eliminardo o candidato da Contratacdo
Temporaria, facultando a Prefeitura Municipal o direito de convocar o préximo candidato classificado.
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4 - Da validade do processo seletivo:

4.1 - O presente Processo Seletivo terd validade de 12 meses, contados de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

5 — DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 - A inexatiddo das informacdes e as irregularidades de documentacdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos
decorrentes da inscrigéo.

5.2 - Ainscri¢do do candidato importard no conhecimento das instruc@es deste Edital e
na aceitagdo tacita das condicdes nele contidas tais como se acham estabelecidas.

5.3 - As situagdes ndo previstas neste Edital serdo desenvolvidas pela legislacéo
municipal, aplicavel & matéria.

5.4 - Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Secretaria Municipal de
Administracdo — Departamento de Pessoal, localizada na Prefeitura Municipal de Mariano Moro, sito a
Rua Miguel Detoni, 201, ou pelo telefone (54) 3524 -1141, ou pelo site www.pmmarianomoro.com.br.

Mariano Moro, RS, 01 de novembro de 2017.

Irineu Fantin
Prefeito Municipal


http://www.pmmarianomoro.com.br/

